
 

Calle 608 y Av. 412 No. 300. Col. San Juan de Aragón. Alcaldía. Gustavo A. Madero, C.P. 07470, CDMX.  

Tels. (55)26-51-62-75 o  55 30 79 75 31  vin_gamadero@tecn.mx; bolsadetrabajo.itgam@gmail.com 

Informes: Departamento de Gestión Tecnológica y Vinculación 

VACANTE – BOLSA DE TRABAJO 

DATOS DE LA ORGANIZACIÓN: Aspel de México, S.A. de C.V. 

PERFIL DE LA VACANTE – REQUISITOS 

  

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

 

OFRECEMOS 

 

 DATOS DE CONTACTO 

 

 

 
Vacante: Analista de Prueba Jr. 
Carrera: Ingeniería en Tecnologías de la Información y Comunicaciones 
Experiencia: No Necesaria 
 
Competencias y/o Habilidades: DESEABLE contar con conocimientos básicos en Base de datos SQL, 
Redes,  
Programación, Sistemas Operativos, Sistemas Aspel (a nivel teórico), INDISPENSABLE Conceptos de 
administración y contabilidad básicos y  conocimientos de programación VISUAL BASIC o C++ 

Generación de casos de prueba, validación de la funcionalidad de los sistemas, aplicación de pruebas de 
caja negra, seguimiento a la corrección de errores y anomalías identificadas en los sistemas, así como 
apoyo en diferentes actividades del departamento  

SUELDO: $12,700.00 Bruto Mensual + Prestaciones de Ley + Seguro de gastos Médicos Mayores + Seguro 
de Vida + 30 días de Aguinaldo+ Beneficios por pertenecer a Grupo Carso. 
 
HORARIO: De Lunes a Viernes 9-6 con hora y media de comida 
 
ZONA DE TRABAJO: Sur de la ciudad 

 
Nombre: Erika Espitia / Montserrat Cabañas / Andrea León 
 
Puesto: Coordinadora de Reclutamiento / Aux. de RRHH / Aux. de RRHH 
 
Teléfono: 53.25.23.23 Ext. 228 / 262 / 321 
 
Correo: rh@aspel.com.mx 
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